CHAMGFBRE
DE COMMERCE DINDUSTRIE

LYON

La CCI de Lyon est le partenaire leader dans un projet de professionnalisation de la filiere des services
a la personne. L'objectif principal de ce projet est d'améliorer les déplacements des salariés de la filiere
des services a la personne. Le P6le Commerce est porteur de ce projet et recherche,

Rattaché directement au Responsable de projet, vous le secondez activement dans le management du
projet et serez I'interface avec tous les intervenants internes et externes.

Vos missions principales :

e Animer le plan d'action PDIE services a la personne en coordination avec les organismes de
services a la personne et les collectivités qui portent ce projet sur le territoire de I'agglomération
lyonnaise

e Planifier et coordonner la mise en ceuvre des actions du PDIE qui est centré autour de grandes
thématiques : appui a la démarche covoiturage, amélioration de la desserte en transports en
commun, mutualisation des ressources pour les déplacements professionnels, déplacements
modes doux, etc...

e Rechercher et appuyer les synergies avec les autres PDIE du Grand Lyon

e Mobiliser et fédérer le réseau des référents-entreprises, associations ou organismes relais sur le
territoire

e Animer et coordonner ce réseau et entretenir sa dynamique autour de la mise en place des actions

e Créer et mettre en ceuvre des outils de communication et d’information

e Organiser des actions de promotion et de communication et développer les actions du PDIE et des
entreprises en matiére de déplacements

e Coordonner les actions de concertation avec les acteurs institutionnels

e Assurer le suivi et I'évaluation des actions menées.

Vous avez complété votre formation niveau Bac+4/5, de type économie / développement local, par une
premiére expérience dans les domaines de I'animation de projet dans un contexte partenarial. Une
expérience complémentaire des relations institutionnelles serait un plus.

Votre excellent relationnel vous donnera la capacité de jouer un réle de facilitateur dans la gestion du
projet.

Pro-activité, méthode, rigueur, sens de l'organisation ainsi que des aptitudes rédactionnelles vous
permettent de mener a bien cette mission.

Votre connaissance de la filiere des services a la personne ou/et des problématiques de transport sera
appréciée. Connaissance du territoire nécessaire.

Des déplacements sont a prévoir sur le Grand Lyon.

Engagement a Durée Déterminée : 1 an renouvelable

Candidature a adresser a Marc MONNOT - Direction des Ressources Humaines - Place de la
Bourse
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