23/01/2012
Annonce : ARADEL

Chambres de Métiers
et de lArtisanat

Hrute-Savolo

Offre d’emploi : Conseiller(ere) entreprise en développement par I'innovation

La Chambre de Métiers et de I'Artisanat (60 personnes) qui représente les 14 266 entreprises artisanales de la
Haute-Savoie et assure la pérennité et le renouvellement du tissu artisanal recrute :

= 1CDDde1anrenouvelable (remplacement de poste).

Mission (s) :

Rattaché(e) au Directeur de la plate-forme Conseils, stratégie et développement de I'entreprise, vous aurez la
charge d’accompagner les projets d’innovation des entreprises artisanales du département, en vous appuyant
sur les compétences internes de la Chambre de Métiers et de I'Artisanat ainsi que sur un réseau de
partenaires techniques et financiers.

Vous devrez étre en mesure :

v/ d'assurer un diagnostic pour juger de la viabilité et de I'opportunité d’accompagner I'entreprise sur un
projet d’innovation,

v de disposer des compétences et d’expériences suffisantes et réussies en matiére d’accompagnement
de projets d’innovation au sein de TPE/PME,

v de maitriser les éléments liés a la conduite et & la mise en ceuvre de projets d’'innovation.

Vous ménerez également des actions collectives de sensibilisation, d’information et de promotion dans le
cadre de votre mission.

Profil recherché :

De formation technique bac + 5 avec une spécialisation et premiere expérience (minimum 1 an) en gestion de
projets innovants, vous disposez d’'une vision réaliste de I'environnement des TPE/PME ainsi que d'une réelle
capacité a concevoir, développer et commercialiser des prestations individuelles et collectives pour les
entreprises artisanales.

Une formation complémentaire en économie de I'entreprise, une expérience réussie d'accompagnement
économique des TPE/PME, des connaissances en matiere de propriété intellectuelle et industrielle
constitueraient un plus certain.

Capacités relationnelles et travail en équipe sont également requis.
Conditions :

- Poste a pourvoir rapidement,

- Poste basé a Annecy,

- Rémunération : 30 478 € brut sur 13 mais,
- Tickets-restaurants (10 par mois),

- Véhicule de service.

» Adresser votre candidature : lettre de motivation et CV : avant le 8 février 2012
A I'attention de M. le Président de la Chambre de Métiers et de I'Artisanat de la Haute-Savoie - 28 avenue de
France BP 2015 — 74011 ANNECY CEDEX
Ou par mail : beatrice.herisson@cma-74.fr / 04 50 23 82 38

» Pour tout renseignement complémentaire : Franck DUPESSEY — Directeur de la plate-forme Conseils,
stratégie et développement de I'entreprise — tél 04 50 23 92 53 / franck.dupessey@cma-74.fr




